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PODER LEGISIATIVO

caMARA MUN[clpAL DE AUGusT[NdpoLis
CN PJ 25.065. 699/0001-07

Aut6grafo de Lei n. 26, de 23 de junho de 2025.

(Projeto de Lei n. 19, de 10 de jun`ho de 2025)

``Altera as leis 845/2025 de 21 dejaneiro de 2025

e 863/2025 de 28 de maio de 2025, e da outras

providancias".

A MESA DIRETORA DA CAMARA MllNICIPAL DE AUGUSTIN6PoLIsfto faz saber que o  Plen5rio

aprovou:

Art.1Q Fica o Executivo Municipal, nos termos do inciso I do art. 70 da Lei Organica

do Municipio e inciso IX do art. 37 da Constl.tuic2io Federal,  autorizado a contratar para

compor  os   quadros  de  servidores  das   Secretarias  e   Fundos   Municipais,   conforme

tabelas:

`  `.=  SECRETARJA MUNICIPAL DE SAODE/ FU NDO MUNICIPAL DE SAtlDE-Fus
Ca,go Vagas Escolaridade RemLlnera€ao CH

Aqente Comunifario de Sadde 20 N.M. R$ 3.036,00 40h
Aqente de Combate a Endemia§ 15 N.M. R$ 3.036,00 40h
Aiudante de Obras 02 N.A. R$ 1 .700,00 40h
Arfesa 02 N.A. R$ 1.521,00 40h
Assistente Administrative 10 N.M. R$  1.521,00 40h
Assistente Scoial 02 N-S. R$ 3.000,00 30h
Atendente 03 N.M R$  1.521,00 40h
Auxiliar de Consult6rio Dentario-ESF 06 N.A. R$ 1.521,00 40h
Auxiliar de Services Gerais 45 N.A. R$  1.521,00 40h
Copeira 02 N.A. R$  1.521,00 40h

Educador Fisico 02 N'S. R$ 3,500,00 30h

Eletricista 02 N`A. R$ 1.521,00 40h
Enfermeiro ESF 14 N.S. R$ 3.240,00 40h
Fiscal Sanifario 01 N,A. R$ 1.521,00 40h
Fisioterapeuta 06 N.S. R$ 3.000,00 30h

lnsrfutor de lnformatica 01 N,M/N.T. R$ 2.000,00 40h
Maqueiro 04 N,A. R$  1.521,00 40h
Motorista I 08 N.A. R$  1 .800,00 40h
Motorista  11 07 N.A. R$  1.900,00 40h
Odontoloqo 07 N.S. R$ 3.240,00 40h
Pedreiro 02 N.A. R$2.350,00 40h
Psicanalista 03 N.S. R$ 2.500,00 20h
Peic6logo 03 N.S. R$ 3.000,00 30h
Reeepcionisfa 02 N.A. R$  1.521,00 40h
Tecnico em Enfermanem 20 N.T. R$  1 .630,00 40h
Tecnico em Hiaiene Dental 04 N.T. R$  1.600,00 40h
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Terapeuta Ocu pacion al 01 N.S. R$ 4.000,00 20h
Vigilante 07 N.A. R$  1.800,00 40h
Total de Cargos 201
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lx - 20 (vinte) vagas  pare a cargo  de Agente  Comunifario de Satlde,  15  (quinze)

Agente de Combate a Endemias; 02 (duas) vagas para a cargo de Ajudante de Obras; 02

(duas) vagas  para  o cargo de Artesa, 02  (duas) vagas  para  o cargo de Artesa,  10  (dez)
vagas  para  o  cargo  de  Assistente  Administrativo,  02  (duas)  vagas  para  o  cargo  de

Assistente Social, 03 (tres) vagas para o cargo de Atendente, 06 (5eis) vagas para o cargo

de  Auxiliar  de  Consult6rio  Dentiirio-ESF,  45  (quarenta  e  cinco)  vagas  para  o  cargo  de

Auxiliar de Servicos Gerais, 02 (duas) vagas para o cargo de Copeira, 02 (duas) vagas para

o cargo de Educador Fisico; 02 (duas) vagas para o cargo de Pedreiro; 14 (catorze) vagas

para o cargo de Enfermeiro ESF, 01 (uma) vaga  para o cargo de Fiscal Sanit5rio, 06 (seis)

vagas para o cargo de  Fiscal Sanit5rio, 04 (quatro) vagas pare a cargo de Maqueiro, 08

(oito) vagas para a cargo de Motorista I, 07 (sete) vagas para o cargo de Motorista 11, 07

(sete) vagas pare  o cargo de Odont6logo,  02  (duas) vagas  para a cargo de Pedreiro 03

(ties) vagas para o cargo de  Psicanalista, 03 (tres) vagas para o cargo de  Psic6Iogo, 02

(duas) vagas para o cargo de Recepcionista, 20 (vinte) vagas para o cargo de 1€cnico em
Enfermagem,  04  (quatro) vagas  para  o cargo de lecnico em  Higiene  Dental,  01  (uma)

vaga para o cargo de Terapeuta Ocupacional e 07 (sete) vagas para o cargo de Vigilante,

em    cardter    tempor5rio,    por    prazo    determinado,    para    atuarem    nos    setores

administrativos   e   operacionais   da   Secretaria   Municipal   de   Sadde  junto   ao   Fundo

Municipal de Satide.

• :;`  i;'   -,; S`=*ft,* enuNIcipAL      +    _      + •T.

Cargo Vagas Escolaridade Remuneracao CH

A|udante de Obras 02 N.A. R$  1.700,00 40h
Assistente Social 04 N.S. R$ 3.000,00 40h
Auxjliar de Services Gerais 62 N.A. R$  1.521,00 40h
Ed ucador Fisico 08 N.S. R$ 3.500,00 30h
Eleticista 02 N.A. R$  1.521,00 40H
Fonoaudi6logo 01 N.S. R$ 4.000,00 20h
lnspetor Pedag6g ico 06 N.S. R$ 3.800,00 40h
Merendeira 15 N.A. R$  1.521,00 40h

Monitor de Sala de Aula 52 N.M. R$ 1.521,00 40h
Monitor de Transporte Escolar 10 N.A. R$ 1.521,00 40h
Motorista de Transporfe Escolar 10 N.A. R$ 1.900,00 40h
Motorista  11 01 N.A. R$ 1 .800,00 40h
Office Boy 01 N.A. R$ 1.521,00 40h
Pedreiro 02 N.A. R$ 2.350,00 40h
Professor de Linaua lnalesa 10 N.S. R$ 3.500,00 30h
Professor de Linqua Bra§ileira de Sinais 07 N.S. R$ 3.500,00 30h
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Professor 60 N.S. R$ 3.500,00 30h
Professor de Educacao lrifantil 25 N.S. R$ 4.867,77 40h
Professor de Esoola de Tempo Integral 27

'  N.S.
R$ 4.867,77 40h

Psicanalista 01 N.S. R$ 2.500,00 20h
Psic6logo 03 N.S. R$ 3.000,00 30h
Psicopedaqcao Cl injco 01 N.S. R$ 3.500,00 20h
Psicopedagoqo Ed ucacional 02 N.S. R$ 3.500.00 30h
Recepcionista 01 N.A. R$  1.521,00 40h
VIgilante 16 N.M. R$  1 .800,00 40h
Total de Camce a29

X -02  (duas) vagas para o cargo de Aj.udante de Obras; 04 (quatro) vagas para a

cargo de Assistente Social, 62 (sessenta e duas) vagas para o cargo Auxiliar de Servi§os

Gerais, 08 (oito) vagas para a cargo de Educador Fisico, 02 (duas) vagas para o cargo de

Eletricista; 01 (uma) vaga para o cargo de Fonoaudi6logo, 06 (seis) vagas para o cargo de

lnspetor Pedag6gico,  15  (quinze) vagas  para  Merendeira,  52  (cinquenta  e duas) vagas

para  o  cargo de  Monitor de Sala  de Aula,  10  (dez) vagas  para  a  cargo de  Monitor de
Transporte  Escolar,  10 (dez) vagas para a cargo de Motorista  de Transporte  Escolar, 01

(uma) vaga  para o cargo de  Motorista  11, 01  (uma) vaga  para  o cargo de Office Boy, 02

(duas) vagas para o cargo de Pedreiro; 10 (dez) vagas pare o cargo de Professor de Lingua
lnglesa,  07  (sete)  vagas  para  o  cargo  de  Professor  de  Lfngua  Brasileira  de  Sinais,    60

(sessenta)  vagas  para  a  cargo  de  Professor,  25  (vinte  e  cinco) vagas  para  o  cargo  de
Professor de Educacao lnfantil, 27 (vinte e sete) vagas para o cargo de Professor de Escola

de  Tempo  Integral,  01  (uma)  vaga  para  o  cargo  de  Psicanalista,  03  (tr€s)  vaga  para

Psic6logo, 01 (uma) vaga para o cargo de Psicopedagogo Clfnico, 02 (duas) vagas para a

cargo de Psicopedagogo Educacional, 01 (uma) vaga para o cargo de Recepcionista e 16

(dezesseis)   vagas   para   o   cargo   de   Vigilante,   em   cardter   temporario,   par   prazo
determinado,  para  atuarem  nos  setores  administrativos  e  operacionais  da  Secretaria

Municipal de Educa¢aojunto ao Fundo Municipal de Educa¢5o.

Paragrafo   Unico.   A   necessidade   tempofaria   justifica-se   pela   inexistencia   de

concurso   valido   para   a   preenchimento   de   vagas   e   necessidade   premente   de

disponibilidade dos profissionais, atuando junto as Secretarias e Fundos Municipais.

Art.  29 As contrata¢6es vinculadas ao Fundo de Meio Ambiente do Municipio de

Augustin6polisFTO,  sera~o de  natureza administrativa, t6cnico e  operacional  pelo  prazo

de  24 (vinte e  quatro) meses,  prorrog5veis par igual  perfodo,  conforme  legisla€5o em

vigor, regendo-se pela Lei n9. 662/2017 de 02 de outubro de 2017, que instl.tui a Regime

Jurfdico dos Servidores Municipais, ou ate que houver disponibilidade de concursados.
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Art.  3Q  Os  contratos  autorizados  por  esta  lei  sao  de  natureza  eminentemente

tempofaria.

Art. 49 A remuneracao dos servidores contratados terf reajuste, no caso de haver

aumento de vencimentos dos servidores municipais, no periodo de contrataeao, sendo-

lhes atribuido o mesmo percentual.

Art. 59 As despesas decorrentes da execucao da  presente Lei correrao a conta de

dotacao pr6pria consignada no Orcamento Geral do Municfpio.

Paragrafo Unico. Para custear as despesas advindas desta  Lei, quando necessario

fica  o  Poder executivo  autorizado  a  abrir  Cr6dito  Adicional  nas  respectivas  dota€6es

ongamenfarias para suplementar o empenho das despesas oriunda com as contrata€6es,

especificados nos quadros desta Lei.

Art. 69 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria da Camara Municipal de Augustin6polis, 23 de junho de 2025.

Presidente

ires N. Almeida

Primeiro Secret5rio


