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Aut6grafo de Lei n. 42, de 01 de outubro de 2025.

(Projeto de Lei ng 033, de 16 de setembro de 2025)

"Disp6e sobre a regulanentasao da jomada de trabalho

elm regive de plantao e a fixa€ao dos valol.es de plantoes
da  unidade  de  pronto  atendimento  24h  -  UPA  Edito
Cayres   De   Almeida,   no   ambito   do   muhicipio   de
Augustin6polisITO, e da outras providencias."

A   MESA  DiRETORA  DA  CAMARA  MUNiclpAL  DE  AUGusTiN6Pc)Lisfto  faz   saber   que   o   Plenario

aprov0u:

CAPITULO  I

DAS DISPosl¢6ES GERAIS

Art.  19  Fica  regulamentada  a  jornada  de  trabalho  em  regime  de  plantao  dos
servidores ptlblicos lotados ou em exercfcio na  Unidade de  Pronto Atendimento 24h -
UPA   Edito   Cayres   de   Almeida,   de   funcionamento   ininterrupto,   visando   assegurar

condic5es adequadas de trabalho, eficiencia do servico pdblico e atendimento contl'nuo
a  popula¢ao.

Art. 29 A inclus5o do servidor em  regime de plant5o sera definida pela lota€ao na

URA 24h Edito Cayres de Almeida, por meio de escala previamente ajustada e publicada

pela  Dire€5o da  Unidade, n§o constituindo direito adquirido do servidor.

Paragrafo unico. A exclusao do servidor do regime de plantao podera ocorrer por

necessidade    do    servico,     remanejamento    funcional    ou    decisao    administrativa

devidamentefundamentada.

Art.  39 A jornada  de  trabalho em  regime  de  plantao  sera  cumprida  conforme  a
natureza  da  fun€5o,  carga  hordria  contratual  e  necessidade  dci  servico,  podendo  ser

organizada nos seguintes regimes:

I -escala de 06 (seis) horas: plant6es matutinos (07h as 13h) ou vespertinos (13h

as 19h);

11 -escala  de  12 (doze)  horas:  plant5es diurnos  (07h as 19h) ou  noturnos (19h as

07h);

Ill -escala de 24 (vinte e quatro) horas: plant6es de 07h as 07h ou de 19h as 19h.
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§  19 As escalas serao organizadas de forma  a garantir, em  regime corrido, o gozo
de no minimo 01 (urn) domingo de folga por mss.

§ 29 0 servidor deverd respeitar os intervalos para descanso e alimentaeao.

CAPITULO  11

DA JORNADA DE TRABALHO

§ 39 0 regime de plantao n§o sera interrompido em feriados, pontos facultativos
ou finais de semana

Art.  4Q  Para  fins  de  calculo  da  canga  hordria  mensal,  sera  considerada  a  carga

hofaria contratual do servidor, distribuida em escalas de plantao, observados os limites

legais e os seguintes parametros:

I -trabalhadores com carga hofaria diaria de 6h;

11 -trabalhadores com carga  horf ria di5ria de  12h;

Ill -trabalhadores com carga hordria di5ria de 24h.

Paragrafo  tinico.  Os  finals  de  semana  e  feriados  ja  estarao  automaticamente

compensados pelo regime de escala, n5o gerando direito a horas extraordin5rias.

cApiruLO IIi

DA ELABORACAO DAS ESCALAS

Art. 59 As escalas  de  plant5o ser5o elaboradas  mensalmente pelos  responsaveis
t€cnicos  e  coordena€5o  da  UPA,  com  antecedencia  minima  de  05  (cinco)  dias  tlteis,

devendo ser afixadas em local visivel e encaminhadas a Secretaria Municipal de Sadde.

§19  As  trocas   de   plant6es   deverao  ser  previamente   autorizadas   pela   chefia
imediata, limitadas a 03 (tres) por mss por servidor, mediante justificativa.

§29   A   ausencia    n5o   justificada   ao   plant5o,   bern   como   atrasos   ou   saidas
antecipadas,    implicard    desconto    proporcional    e    podefa    ensejar    abertura    de

procedimentoadministrativo.

CApiTULO IV

DA REMUNERA¢AO DOS PLANT6ES

Art. 69 Os valores de remunera€ao por plant5o dos servidores da UPA ficam fixados

conforme tabela abaixo,
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Cargo Vagas Quant. Plantao 6h Plantao 12h Plant5o 24h
Assistente Social 03 132h/in R$ 125,00 R$ 250,00 R$ 500,00
Auxiliar de ServigosGerais 07

180h/in R$ 65,00 R$ 130,00 R$ 260,00

Auxiliar de Farmacia 06 180h/in R$ 60,00 R$ 120,00 R$ 240.00
Enfermeiro 13 156h/in R$  125,00 R$ 250,00 R$ 500,00
Farmaceutico 07 1 56h/in R$  125,00 R$ 250,00 R$ 500,00
Maqueiro 06 120h/in R$ 60,00 R$ 120,00 R$ 240,00
Motorista I 06 144h/in R$ 75,00 R$  150,00 R$ 300,00
Recepcionista 06 144h/in R$ 60,00 R$ 120,00 R$ 240,00
Tecnico em Enfermaqem 11 156h/in R$ 75,00 R$ 150,00 R$ 300,00
Tecnico em Radicilogia 09 108h/in R$ 165,00 R$ 230,00 R$ 460,00
Vigilante 06 180h/in R$ 60,00 R$ 120,00 R$ 240,00

Art. 79 0 pagamento dos plant6es observafa as seguintes regras:

I -sera realizado mensalmente, mediante comprovacao da escala cumprida;

11 -observar2i a pagamento de adicional de insalubridade e periculosidade, quando

cabiveis;

Ill - n5o serf  admitido a  pagamento  de  plant6es  nao  realizados ou  de  plant6es

simultaneos.

CApfTULO V

DAS DISPOSIC6ES FINA[S

Art. 8Q Sera assegurado ao servidor escalado em regime de plantao:

I -refei€ao  no  local  de trabalho,  quando  n5o  puder realiza-la  no  hofario  regular

por necessidade do servi¢o;

11 -direito a  descanso minimo equivalente a jornada  laborada, nao podendo ser

convocado antes desse periodo;

111 -condic5es adequadas para descanso e passagem de plantao,

Art. 99 Os casos omissos ou excepcionais sera~o regulamentados decreto.

Art.  10.  As  despesas  decorrentes  da  execuc5o  desta  Lei  correr5o  por  conta  de
dotac6es or€amenta rias pr6prias, suplementadas se necess5rio.

Art.11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢5o, revogadas as disposi€6es

em contfario.
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Presidente

cases N. Almeida

Primeiro Secret5rio


